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. Gran resistencia a la humedad y la abrasion
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Las oportunidades son como los amaneceres. Si esperas demasiado tiempo,
las echas de menos. William Arthur Ward

Regularmente los buenos negocios son oportunidades que se abren por diferentes necesidades del mercado. Quie-
nes, de una u ofra manera, saben leer el momento exacto en que las necesidades se estan transformando, ejemplos
sobran, en esta ocasion quiero mencionar uno que esta modificando el entorno en nuestra region, y es nada mas y
nada menos que lo que se conoce como nearshoring.

Quisiera en primer lugar explicar el fenémeno, en la década de los noventa fue muy importante para muchas em-
presas aprovechar el abaratamiento de costos que significaba enviar su produccion a lugares en donde las materias
primas y la fuerza de trabajo tuvieran un bajo costo. Este proceso fue llamado deslocalizacion, pero se popularizé con
el término globalizacion.

La deslocalizacion generaba toda una cadena productiva de un sector principal, desde el automotriz hasta la industria
pesada, se puso en marcha un proceso de subcontrataciones para no perder el tiempo en la funcién principal de las
armadoras, y asi se fueron abriendo muchas oportunidades de negocios para aquellos que decidieran enviar sus

inversiones a un pais desconocido, pero con grandes ventajas. . : 4
Hubo un momento en el que todo mundo celebraba la globalizacién y daba por hecho que esta estructura productiva . a X a ﬁ a
habia llegado para quedarse, y estamos empezando a descubrir que no precisamente sera de esa forma. Y es que

desde que Estados Unidos, y para ser exactos el presidente Donald Trump declaré la guerra comercial en China,
los grandes inversionistas han tenido que empezar a retirar paulatinamente sus procesos productivos del gigante
ESEL)

Pero, aunque estamos presenciando la relocalizacion en América, y especificamente en América del Norte, las em-
presas no volveran a acaparar todos los procesos productivos, es decir, seguiran necesitando de la subcontratacion
de servicios y productos para seguir alimentando su industria.

La posicion geografica de México puede ayudar a generar esa cadena en nuestro pais, depende mucho de que

esta oportunidad pueda concretarse, la via ha empezado a materializarse a través del T-MEC, y se ha empezado a N E t W 0 r k I n g

concentrar en el norte del pais, especialmente, en la zona fronteriza.

Estimados lectores de los sectores ferretero, eléctrico y de la construccion, se ha declarado hace poco que hacen d I a S c f
falta parques industriales, y hay buenas noticias, el proyecto del sur parece empezar a necesitar también este tipo de 0 n e re n c I a S
espacios. Hay que empezar a moverse para ayudar los nuevos empresarios a tener a la mano todo lo necesario para

poder instalarse, de nosotros depende aprovechar esta nueva oportunidad para crecer, no hay que dejarla pasar. C D n t a ct 0 s
Lic. Sergio Iglesias Reynel d e E nt ret e n i m ie nt 0

Director General
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Crecera gasto empresarial global
en segridad ygestién del riesgo 11.3% en 023

]
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Esta 22 edicion pretende examinar mas de
cerca el impacto de los riesgos a los que las
empresas se tienen que enfrentar y evaluar
las precauciones que se han tomado y el valor

global de la gestion de riesgos de la cadena de
suministro en las compaiias.

Crecera gasto empresarial global en seguridad y gestion
del riesgo 11.3% en 2023, alcanzando los 188 mil 300
millones de dolares, de acuerdo a datos de Gartner,
razén por la cual Miebach Consulting, firma de consulto-
res e ingenieros en la cadena de suministro, anuncia el
lanzamiento de la 22, Edicion de su Estudio Global sobre
Gestion de Riesgos en la Cadena de Suministros, con

el que busca examinar mas de cerca el impacto de los
riesgos a los que las empresas se tienen que enfrentar
y evaluar las precauciones que se han tomado y el valor
global de la gestion de riesgos de la cadena de suministro
en las compaiiias.

Entre las ensefianzas que nos dejo en los ultimos afios
la pandemia COVID-19 a nivel global esta el haber iden-
tificado a la gestion de riesgos como indispensable para
que las empresas puedan tomar decisiones en tiempos
dificiles,
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Hoy en dia, el riesgo est4 totalmente integrado en nuestra
cotidianidad y la necesidad de disponer de cadenas de
suministro flexibles y més resilientes ha adquirido mucha
importancia. Ademas, se vislumbran en el horizonte nor-
mativas muy estrictas que incrementaran la presion de las
empresas y de sus cadenas de suministro en lo referente
a derechos humanos y medio ambiente, por ejemplo.

Por ello, Miebach Consulting invita a todos los profesio-
nales del sector de México y Latinoamérica a participar
en este estudio. El cuestionario estara disponible hasta
mediados de febrero, puede contestarse a través de este
link

Los datos seran tratados confidencialmente y solo se
utilizaran de forma anonima y como base para la evalua-
cion empirica del estudio. Las empresas participantes
recibiran un informe de los resultados del estudio si nos
facilitan sus datos de contacto (inicio del cuestionario). Si
tiene alguna pregunta sobre el estudio, puede contactar
con Xavier Farrés: farres@miebach.com

Ante este panorama, lanza Mie-
bach Consulting la 22 edicién del
Estudio Global sobre Gestion de

Riesgos en la Cadena de Sumi-

nistros. En 2019, en la primera
edicion del Estudio, Miebach
Consulting identificé a la comple-
jidad de la cadena de suministro
como el principal factor de riesgo
para el futuro.

Nearshoring,

oportunidad de crecimiento para la industria eléctrica

e

At

La Secretaria de Economia llevé a cabo una reunion de
trabajo con las secretarias de Desarrollo Econémico de
las entidades federativas, con el objetivo de compartir las
estrategias conjuntas para aprovechar la relocalizacion
“nearshoring” de nuevas industrias.

El encuentro estuvo presidido por la secretaria de Econo-
mia, Raquel Buenrostro Sanchez, quien resaltd la importan-
cia de trabajar en conjunto, a través de un dialogo intersec-
torial. Asimismo, enfatiz6 el compromiso de la dependencia
para facilitar y acompafiar los proyectos de inversion por
medio de una ventanilla Unica para inversionistas.

“México esta en el mejor momento, por su posicidn geopo-

litica, lo que permite generar polos de desarrollo en las
distintas regiones del pais”, asegurd Buenrostro Sanchez.

Presencia productiva

Explicd que hay cinco sectores industriales que se van a

impulsar con la relocalizacién, que son: semiconductores,
automotriz (electromovilidad), eléctrica y electronica, dispo- fptl
sitivos medicos y farmacéuticos, y agroindustria.

i
La titular de Economia convocd a los secretarios estatales §
para elaborar un plan de trabajo para los proximos dos
afios, entre los puntos que debe de contener es un diagnds- =
tico de la vocacién productiva de cada entidad, simplificar
los tramites para que se estandaricen a nivel nacional.
Reiter6 que, “todos son candidatos potenciales para recibir
inversiones”.

Por su parte, el presidente de la Asociacién Mexicana de
Secretarios de Desarrollo Econémico, A.C., y titular de

la Secretaria de Desarrollo Sustentable del Gobierno de
Querétaro, Marco Antonio Del Prete, reiterd la disposicion
de trabajar de la mano con el Gobierno de México, para
aprovechar la ventana de oportunidades nacionales e

internacionales que se estan generando. REVISTA DE PREFERENCIA 7



Energias limpias

a partir de la fusion de energia laser

Por: Roberto Dominguez Franco

El pasado mes de diciembre, el departamento de energia
de los Estados Unidos anunci6 nuevos avances en la
generacion de energia, a partir de la fusion de energia
laser utilizada para el experimento.

A esta fusion se le llama también “ganancia de energia
neta”, la fusién ocurre cuando dos 0 mas atomos se
fusionan.

Cientificos en todo el mundo han investigado la “fusion
nuclear” durante varias décadas, tratando de generar
nuevas fuentes de energias ilimitadas libres de desechos
nucleares y sobre todo de carbono.

El experimento se llevd a cabo en California en las instala-

ciones del laboratorio Lawrence Livermore del tamafio de
un campo deportivo, con 192 laseres.

Los proyectos de fusion son a base de los atomos ligeros
de deuterio y tritio, ambos is6topos de hidrégeno.
En el experimento se aportaron 2.05 megajulios de

energia y se consiguio como resultado 3.15 MJ de salida
de energia de fusién lo que significa mas del 50% de
ganancia de lo que se aporto. Siendo la primera vez que
se genera una ganancia significativa.

La Doctora Kim Budil directora del Laboratorio Livermore
calific el experimento “como uno de los desafios mas
grandes de la humanidad” aplaudiendo el trabajo de los
cientificos.

Durante décadas cientificos de todo el mundo han estado
estudiando la fusién nuclear con la esperanza de generar
energia limpia ilimitada libre de carbono.

De acuerdo a declaraciones del investigador mexicano
José Franco profesor del instituto de astrofisica de la
UNAM, “estas reacciones termonucleares de atomos
ligeros, son las que dan energia a las estrellas, ocurren en
el sol y ocurren dentro de las estrellas y es lo que genera
la luz en todo el universo”.

A esta fusidn se le llama también “ganancia de energia neta”, la
fusién ocurre cuando dos o0 mas atomos se fusionan.

8 Presencia productiva
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Los proyectos de fusion son a base de
los atomos ligeros de deuterio y tritio,
ambos isotopos de hidrégeno.

L}

Uno de los siguientes retos a futuro para que esta energia sea utili-
zada, sera que la siguiente reaccion de fusion sea auto estimulada
y asi la extraccion de la energia sea para poder mover turbinas y
generar electricidad.

Durante décadas cientificos de todo el mundo
han estado estudiando la fusion nuclear con la
esperanza de generar energia limpia ilimitada
libre de carbono.

= REVISTA DE PREFERENCIA 9




Mikels, el origen de la historia

Del 05 al 08 de enero del 2023, todo el Alo largo de 4 dias todo el equipo confor-
equipo comercial de Mikels, comandado mado por 75 asistentes, entre directores,

por el Director General, Ing. Eduardo gerentes y agentes de ventas de todo el
Tamer y el Director Comercial, José pais, se reunieron para analizar los resul-
Antonio Salomén, celebraron de manera tados comerciales del 2022 y asi poder
presencial nuevamente su Convencion marcar la directriz para el nuevo afio.
de Ventas Anual 2023; |a cual se llevo a
cabo en Orizaba Veracruz. Asi mismo, se programé una agenda en
donde todos los asistentes pudieran tener Iﬁ IT
Se busco que este afio como retorno actividades recreativas en la region; por | E—), 4
después de 2 afios tan complicados, lo que ademas de las interesantes jorna- | I I‘
se hiciera el banderazo partiendo de la das laborales, todos pudieron disfrutar de
base; teniendo como lema de este evento  visitas a diferentes lugares emblematicos
“El origen de la historia”. orizabefios como: El Planetario, una
visita para escuchar las leyendas dentro
Buscando que los colaboradores se del Panteon Municipal, la visita al Cerro
conectaran con los inicios de la historia del Borrego, un recorrido por el teleférico
de Mikels. y el tren turistico, concluyendo en el

Poliforum Mier y Pesado.




Schneider Electric,

entre las 100 empresas mas sustentables del mundo

Schneider Electric, lider global en la transformacion
digital de la gestion y automatizacion de la energia,
ha obtenido por 122 vez consecutiva un puesto
dentro la lista 2023 Global 100 de Corporate Knights
de las empresas mas sustentables a nivel mundial.

Los buenos resultados en los compromisos climati-
cos y sociales, como los ingresos y las inversiones
sostenibles, la diversidad de género y el vinculo
salarial con la sustentabilidad han contribuido a
asegurar la posicion de liderazgo de Schneider
Electric en este indice anual elaborado por el grupo
de investigacion sobre sostenibilidad Corporate

12 Actividades del sector
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Knights. El Global 100 se basa en una evalua-

cion rigurosa de empresas publicas con ingresos
superiores a 1,000 millones de délares. Schneider
Electric es la tnica de su categoria que ha sido
nombrada Global 100 todos los afios desde 2012y
fue clasificada como la empresa mas sostenible del
mundo en 2021 dentro de este ranking.

Este reconocimiento se logra después de que la
gigante francesa recibiera las mejores calificaciones
medioambientales, sociales y de gobierno corpora-
tivo (ESG) de Standard & Poor’s, CDP y Moody’s
ESG Solutions por su impacto en la sustentabilidad

y sus mejores practicas. Por ejemplo, la Estrategia
Climéatica de Schneider Electric y su compromiso
con la transparencia medioambiental fue una de las
primeras en ser validada de acuerdo con la Norma
Corporativa Net-Zero de SBTi a mediados de 2022.

Cabe destacar, que la compafiia es también una
de las 19 empresas galardonadas este afio con el
Sello Terra Carta, que reconoce a las empresas
mundiales que estan impulsando la innovacion,
demostrando su compromiso y ganando impulso
hacia mercados auténticamente sostenibles. El
Sello forma parte de la Iniciativa de Mercados Sus-

Corporate Knights clasifica a
Schneider Electric como n° 1
en su grupo de pares y n°7
en todo el mundo en 2023

tentables que el Rey Carlos Ill cred en enero
de 2021 cuando era Principe de Gales para
impulsar al sector privado a tomar medidas
mas urgentes contra el cambio climatico.

“Comenzar 2023 con estos logros en
sustentabilidad es realmente un hito para

la empresa “, ha declarado Gwenaelle Avi-
ce-Huet, directora de Estrategia y Sustentabi-
lidad de Schneider Electric. “Demuestra que
la persistencia, el compromiso y el impacto
concreto no pasan desapercibidos y sirve
como recordatorio de que empresas como no-
sotros y nuestros homologos de Global 100,
marcamos la diferencia a todos los niveles,
en los negocios y a través de nuestro impacto
medioambiental, social y econdmico.”

Recursos adicionales:

El rendimiento ESG de Schneider Electric se
supervisa y impulsa trimestralmente como
parte de sus resultados financieros. Mas
informacion disponible aqui:

- Informes de sostenibilidad

- Preguntas frecuentes sobre ESG (FAQ)

- Premios y reconocimientos de Schneider

El reconocimiento se suma a las mejores calificaciones

ESG ya anunciadas en diciembre

Actividades del sector
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RX es reconocida
por segundo ano

consecutivo como Top Employer en México

El dia de ayer, el Instituto Top Employers anuncié formalmente que
RX (Reed Exhibition), lider en la construccién de negocios para
individuos, comunidades y organizaciones, obtuvo la certificacion
Top Employer 2023 en México, reconocimiento que la organizacion
ha obtenido desde el 2022.

Al respecto, Claudio Della Nina, Manager Director para RX
LATAM, comento: “Me siento muy orgulloso de nuestro gran
equipo, colocar el talento humano al centro de nuestra estrategia
ha sido muy gratificante y aleccionador; aunque aln tenemos un
gran camino por recorrer estamos seguros de que vamos en la
direccion correcta, satisfechos con lo que hemos construido con
las acciones de recursos humanos, el ahinco de nuestros lideres y
el gran compromiso de nuestro talento”.

El programa Top Employer ha certificado y reconocido a 2,053
empresas en 121 paises en los cinco continentes, y es otorgada
a las empresas que demuestran su compromiso en conseguir un
mundo laboral mejor, a través de la excelencia en sus practicas y
politicas de personal.

“Es extraordinario formar parte de una organizacion que se ha con-
solidado colocando como prioridad a su talento humano, sin duda
es un gran privilegio colaborar con un equipo tan comprometido,
donde el liderazgo es sensible al desarrollo de su gente. Esta cer-
tificacion nos motiva para seguir trabajando en la mejora continua
para el bienestar de cada uno de nuestros colaboradores”, expresd
Sara Guzman, HRBP Manager en RX México.

Cada afio, el programa de Top Employers Institute certifica a las
organizaciones lideres en préacticas de personas basandose en

la participacion y resultados obtenidos en su HR Best Practices
Survey. Para obtener esta certificacion, RX en México pasé por un
analisis que engloba 6 dominios de RRHH, formados por 20 temas
que incluyen areas como la Estrategia de Personal, Ambiente de
Trabajo, Adquisicién de Talento, Aprendizaje, Bienestar y Diversi-
dad e Inclusion, entre otros.

David Plink, CEO de Top Employers Institute, afirmo: “Adaptando-

14  Actividades del sector
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se a los retos y exigencias de este afio que, al igual que en el afio
anterior, han impactado en las organizaciones de todo el mundo,
empresas como RX en México han continuado demostrando que
priorizan la implementacion de excelentes practicas de personal en
el lugar de trabajo. Las compafiias Top Employer contintian enfren-
tandose a los desafios que plantea un mundo laboral en continuo
cambio mientras trabajan incansablemente para lograr un impacto
positivo en la vida de sus colaboradores. Nos complace celebrar y
aplaudir a las organizaciones que han sido certificadas como Top
Employers en sus respectivos paises este afio.”

En nuestro pais, RX lidera el mercado de exposiciones organizan-
do eventos insignia como Expo Nacional Ferretera (Ferreteria y
Construccion), Expo Beauty Show (Belleza), Expo Seguridad México
(Seguridad), Expo Seguridad Industrial (Seguridad Industrial), IBTM
Americas (Reuniones), ECSE eCommerce Summit & Expo (Comer-
cio Electronico), Infosecurity Mexico (Ciberseguridad), Top Flotillas
(Transporte), entre otros.

Sobre la importancia que tiene obtener este reconocimiento para
una empresa que sirve a diversas industrias clave de la economia
en México, Marcela Giiido, Business Development & MKT Director,
comenté: “En RX estamos comprometidos con potencializar las
Industrias en las que servimos, dando lo mejor de nosotros para con-
tribuir al éxito de nuestros clientes. Nos sentimos muy honrados de
volver a obtener esta certificacion que refleja el gran talento humano
que trabaja en equipo dia a dia, innovando y creando la magia, para
que todo nuestro entorno llegue mas alla de lo que creia posible”.

REVISTA DE PREFERENCIA 15




Calidad Cloud

fue reconocida por CEMEX Ventures

Desde 2019, el capital riesgo corporativo
de CEMEX selecciona a las 50 compafiias
que lideran el ecosistema de Contech.

h

La proptech Calidad Cloud fue seleccionada por “Nos sentimos honrados de haber sido seleccio-
CEMEX Ventures como una de las “Top 50 Contech  nados por CEMEX Ventures como una de las 50
Startups 2023”, ranking que componen las empre- contech mas prometedoras. Para nosotros es un
sas que contribuyen a la mejora del sector en rubros  reconocimiento al trabajo que llevamos haciendo
como la sostenibilidad, productividad, eficiencia e desde hace ocho afios que arrancamos con el

innovacion. proyecto, en los que hemos podido ayudar a las

De acuerdo con CEMEX Ventures, el capital de ries-

N
2%

La tecnologia desarrollada por Cali-
dad Cloud y que le valié el reconoci-
miento dentro de este listado, permite
que las empresas constructoras e
inmobiliarias gestionen de manera
digital cada uno de los procesos,
desde la construccion hasta el servi-
cio postventa, lo que la convierte en
una solucién Unica en el mercado.

Este nombramiento se une a los
diversos hitos alcanzados por la com-
pafiia como la alianza con Procore
anunciada el afio pasado, con la que
ambas empresas unieron experiencia
y tecnologia para seguir contribuyen-
do a la digitalizacién del sector.

jUN DESARMADOR ALEMAN A UN PRECIO INCREIBLE!
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Destacada por su contribucion a la mejora de la
productividad, Calidad Cloud fue incorporada a esta
selecta lista de compafiias que estan marcando la
diferencia y revolucionando el sector.
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empresas de México y Latinoamérica a modernizar
y optimizar sus procesos, de

manera que minimicen las pérdidas y mejoren su
rendimiento”, sefialé Robinson Fuentes, CEO de
Calidad Cloud.

go corporativo de CEMEX, las startups que buscan

mejorar la productividad fueron las que recibieron ; /

la mayoria de la inversion total de Contech en 2022 resistentes a la corrosion. Con dureza !

con un 53.1% y se espera que la tendencia se y capacidad de torque que superan las Mango ergonémico de ocho caras
mantenga e incluso, incremente para 2023 debido normas I1SO y DIN. para excelen nfort torq

a la constante necesidad de digitalizar la industria y L ; te Gﬂ y ; n_‘g,
y modernizar procesos. Asimismo, este tipo de fabricado en Polipropileno

compafiias buscan mejorar la toma de decisiones,
maximizar la eficiencia y enriquecer la comunicacion
y colaboracion entre todas las areas interesadas.

a prueba de impactos.

@ www.tornigasa.com E ventas@tornigasa.com




¢, Como edificar de forma sustentable?

Las edificaciones sustentables ofrecen numerosos
beneficios tanto para quienes lasdesarrollan como
para sus ocupantes, pues no sélo disminuyen un
impacto negativo almedio ambiente, también se
experimentan importantes ahorros en los tiempos y
costos de construccion.

La pandemia y los cambios en los mercados locales
e internacionales, han provocado un alza en los
precios de la energia, y el cuidado del agua se
vuelve cada vez mas importante debido al cambio
climatico, aspectos que deben ser tomados en
cuenta porlas empresas constructoras.

Las tendencias globales en este rubro incluyen uso
de energias renovables (solar y edlica) y eliminar
casi por completo la electricidad tradicional; recolec-
cion de agua de lluvia para el uso de bafios y riego;
techos verdes (con jardines y plantas naturales);

e

bioconcreto (elaborado con sustancias organicas); y
materiales reciclados.

En 2021, el Foro Econémico Mundial publico el
estudio “Ciudades con Carbono Cero-Neto: un
enfoque integrado”, en el que afirma que mediante
la aplicacién de tecnologias innovadoras y mejora
en procesos, las edificaciones pueden contribuir a
ciudades més sustentables.

SAN CAYETANO EXPRESS cuenta con estas dos
cualidades, alta tecnologia y procesos vanguar-
distas, que contribuyen a la creacién de espacios
sustentables, inteligentes y con beneficios para
empresas, gobiernos y habitantes.

San Cayetano Express tiene experiencia en la crea-
cion de obras eficientes, ya que utiliza materiales y
métodos que no ocasionan dafios tanto al personal

de la obra como a los ocupantes y visitantes de los
espacios. La buena gestion del agua y de la energia
evitan derroches, y la buena eleccion de los mate-
riales pueden reducir la huella de carbono.

Prueba de ello es la marca Mezcla Brava que
distribuye SAN CAYETANO EXPRESS que es una
solucion Unica en México que combina el uso de
tecnologia de punta con Mezclas Listas que han
sido probadas, certificadas y sin contaminantes.
Gracias a que a las Mezclas Listas solo se les agre-

ga agua, se elimina el escombro de arenas al 100%.

Por tanto, este método permite ahorros en energia,
combustible, agua y traslados de materiales. Con
este sistema las obras obtienen un ahorro en los
tiempos que se tienen proyectados.

&

Mediante la aplicacion de tecnologias innovadoras y mejora en
procesos, las edificaciones pueden contribuir a ciudades mas
sustentables: Foro Econémico Mundial.

Otros materiales que ofrece San Cayateno Ex-
press son los tabiques Novaceramic que cuentan
con certificados de calidad y de resistencia
estructural y debido a la tecnologia aplicada en
estos, provocan ahorros a los ocupantes ya que
los materiales posibilitan que los interiores tengan
confort térmico, acustico y visual tanto dentro como
fuera del inmueble.

Cabe sefialar que tanto empresas como SAN CA-
YETANO EXPRESS, organismos internacionales
y gobierno deben unirse para impulsar el sector de
las construcciones sustentables mediante politicas
publicas y el disefio de nuevos métodos de edifi-
cacion, cuya finalidad es la mejora en la calidad de
vida de los habitantes.
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Los selladores DAP

hacen tu vida mas facil

Por: Sergio Iglesias Rodriguez

y =

Ideal para sellar fugas de aire alrededor de ventanas, puertas, molduras, tubos, uniones de esquina, juntas
a tope, conductos de ventilacion y rebordes, entre otros.

Con el paso de los afios es posible que aparezcan calidad y duraderos para contratistas, profesionales, ~ Su férmula con base en polimeros modificados,
grietas alrededor de puertas, ventanas y molduras remodeladores y aficionados al bricolaje. permite una resistencia similar a la silicona, y por
exteriores, eliminalas con Dynalflex el sellador mas si fuera poco combina flexibilidad y durabilidad al
eficaz del mercado que te ayudara a mantener Dynaflex fue formulado especificamente para momento de deshacerte de las grietas.
fuera el viento, la lluvia, la humedad, la suciedad y hacer mas facil el sellado de huecos, grietas y
también las plagas. juntas proporcionando maxima flexibilidad y fuerte Algunas de sus cualidades

adherencia.
Dynalflex es un producto de la compafiia DAP, el fa- + Fuerte como la silicona: Flexibilidad y performance
bricante y proveedor lider de calefateos, selladores, ~ Gracias a su tecnologia Weather Max brinda protec-  superior a prueba de grietas.

adhesivos y productos de reparacion. cion contra todo tipo de clima, puede aplicarse en * Puede pintarse luego de 2 horas de haber sido
diversos materiales de construccion como madera, aplicado.
DAP tiene un largo camino en innovaciones pione- vinilo, aluminio, ladrillo y fibrocemento. + Sellado 100% a prueba de agua e intemperie.

ras en el mercado con productos confiables, de alta * Facil de limpiar con agua

20 ;Qué hay de nuevo?

* Bajo olor.

+ Se adhiere facilmente a superficies lisas y porosas.

* Ideal para vidrio, aluminio, madera y PVC

+ Cumple con las normas de compuestos organicos volatiles.
* Tiene garantia de por vida.

* Puede usarse en interior y exterior.

Sellador de espuma de poliuretano de triple expansion MAX FILL ™ DE
DAP®

Se trata de un sellador de espuma de un solo componente que brinda
una maxima expansion, funciona para rellenar separaciones y huecos de
mayor tamafio.

Proporciona tres veces la expansion para llenar separaciones mayores a
1 pulgada (2.5 cm) de ancho. Ademas, Su sellado y adhesion resistente
a la intemperie.

Su triple poder de expansion permite aplicar la espuma en solo 1/3 del
espacio y el producto se expandira hasta completar el resto. Ademas,
provee un alto nivel de aislamiento acustico y térmico. Se puede pintar, y
viene con un adaptador que permite reutilizar el producto permitiendo su
aprovechamiento en multiples proyectos.

Para usar la espuma en el exterior, te recomendamos pintar para una
mayor proteccion.

Adhesivo multiuso de curado rapido DAP® RapidFuse ™

RapidFuse se puede usar en el hogar o sobre la marcha. Ya sea que
necesites reparar un juguete de plastico, reparar un jarron de ceramica
agrietado o salvar la suela de goma de su par de zapatos, RapidFuse
ofrece la unién duradera perfecta.

Las formulas RapidFuse de curado rapido se fijan en 30 segundos y cu-
ran en 30 minutos. Con tecnologia de adhesivo hibrido, estos pegamen-
tos multiusos son dos veces mas duraderos que los superpegamentos
normales y forman uniones que no se vuelven quebradizas.

Es de color transparente y puedes aplicarlo en madera, aluminio, acero,
caucho, ABS, PVC, laminado, policarbonato, ceramica, porcelana, vidrio,
telas, piedra y concreto, baldosa, papel y compuestos.

Limpieza y almacenaje

* Después de Aplicar: Limpia el exceso de adhesivo con una toalla de
papel seca y vuelve a colocar la tapa.

* Después de limpiar, moja cualquier toalla de papel usada para limpiar
el adhesivo con agua antes de desechar.

* Después de curar: El adhesivo curado se puede cortar con precaucion
usando una hoja afilada o se puede retirar con acetona.

;Qué hay de nuevo?
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Repara jarrones, piezas de ceramica, articulos de ma-

dera y hasta zapatos con el pegamento multiusos
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Expo Seguridad Industrial

2023 abre registro a visitantes

Expo Seguridad Industrial (ESI) 2023 abrié su
registro gratuito para de visitantes. En esta edicion,
el evento celebrara su Décimo Quinta Edicién con
mas de 100 expositores que presentaran innova-
ciones en materia de seguridad industrial, asi como
ponencias totalmente gratuitas con especialistas en
prevencion de incendios, salud e higiene laboral,
entre otros.

Expo Seguridad Industrial (ESI), es un evento
simultaneo a Expo Seguridad México (ESM), cuenta
con los fabricantes mas importantes en la industria
a nivel internacional; asi como los distribuidores
mas grandes en el pais de equipo de proteccién
personal, prevencion y deteccion de incendios,

servicios de consultoria y entrenamiento, ropa in-
dustrial, equipos de rescate, proteccion civil, rescate
en alturas, proteccion ambiental, higiene laboral,
prevencion de riesgos, emergencias médicas y
atencion pre hospitalaria.

Este evento permite que los especialistas en
seguridad laboral de diversos sectores conozcan las
nuevas herramientas de capacitacion en materia de
prevencion, identificacion, evaluacion y control de
riesgos y peligros, complementandolas con conoci-
mientos que les permitan cubrir las necesidades de
las empresas en el area de seguridad industrial y
ocupacional.

El area destinada a platicas con especialistas reuni-
ra a los mejores expertos en materia de Seguridad
Industrial, que compartiran sus experiencias.

El registro para ingresar al evento es gratuito para
profesionales del sector y se realiza en la siguiente
liga: https://www.exposeguridadindustrial.com/
es-mx.html. Expo Seguridad Industrial (ESI) se rea-
lizara del 18 al 20 de abril de 2023, en el Centro Ci-
tibanamex, de la Ciudad de México, organizado por
RX, y promete generar excelentes oportunidades de
negocio para proveedores y usuarios, estableciendo
nuevos contactos y extendiendo las relaciones
comerciales. Para mas informacion: https://www.
exposeguridadindustrial.com/es-mx.html

Caédigo de Barras

.

@ www.tornigasa.com E ventas@tornigasa.com

Punto de Venta

Barras y Espacios Comercializadora S.A.S. de C.V.
Xola 1459-204 Narvarte, CDMX 03023 Tel. 55 6414 4352
www.barrasyespacios.com.mx

55 6414 4352 f Ibarrasyespacios @ @barrasyespacios

Mango ComfortGrip
Para un agarre mas
comodo que evita el
cansancio.

Mango PowerGrip
Para lograr el mayor
torque sin lastimarse.

con encaje perfecto

Credencializacion

Punta negra

en el tornillo.
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Barras de aleacion
cromo-vanadio-molibdeno.

(55) 5359 27 69



La industria automotriz es un sector de alta relevan-
cia en el mundo y México no es la excepcion. De
acuerdo con cifras de la Asociacion Mexicana de

la Industria Automotriz, en 2023 este sector tendra
un aumento en la produccion de vehiculos ligeros
de 6.6%, con referencia al 2022. Por su parte, la
industria nacional de autopartes (INA) reportd un
incremento de 12.73% en la produccion de autopar-
tes en México con un valor de 106,741 millones de
dolares.

Tras dos afios de pandemia, la industria mantiene
expectativas positivas de crecimiento. Por ello, es
necesario implementar una serie de estrategias
operativas y comerciales que garanticen una indus-
tria sustentable, rentable y segura; capaz de satis-
facer las necesidades de los clientes y jugadores
claves. Este sentido, cabe destacar, que la industria
automotriz esta experimentando una transformacion
dinamica en todo el mundo con la produccion de
vehiculos de nuevas energias.

24 ;Qué hay de nuevo?

como pilar de éxito en la industria

La innovacion en la produccion de automdviles con
nuevas energias no solamente implica el depar-
tamento de innovacion y desarrollo, sino también
una propuesta permanente en las comunicaciones
inteligentes y eficientes para la construccion de
una industria dinamica, acorde a los estandares
tecnologicos actuales.

BYD, el fabricante lider mundial de vehiculos de
nueva energia (NEV) y baterias eléctricas, en su
compromiso por estar a la vanguardia en sistemas
de tecnologia, desarrollo e innovacion integral;
recientemente anuncid la integracion de un sistema
de comunicaciones inalambricas profesionales de la
marca INRICO para garantizar el funcionamiento y
seguridad entre todos los departamentos y personal
involucrado en la planta.

“Tras un profundo estudio de las necesidades del
cliente, INRICO ha creado un ecosistema integral
que incluye voz, video, datos y andlisis inteligente

en una Unica plataforma, para proporcionar una
operacion segura en toda la linea de produccion;
lo cual, proporciona a la empresa operaciones
seguras que le ayudan a alcanzar mejores indices
de productividad y eficiencia”, afirmé Renxing Pan,
CEO de INRICO.

INRICO ha equipado una serie de terminales
push-to-talk over cellular (PoC) y su plataforma de
comunicacion inteligente iConvNet™ para satisfacer
las necesidades diarias de comunicacion y despa-
cho del cliente y mejorar su capacidad para hacer
frente a situaciones inesperadas. Los sistemas de
comunicacién interna INRICO proporciona el radio
PoC S100 tu cual garantiza la comunicacion sin
interrupciones, incluso en entornos de trabajo en
ruidoso; ademas de incorporar NFC, GPS de alta
precision y modo los Bluetooth que combinados con
la plataforma iConvNetTM, permiten realizar diver-
sas funciones, como la gestion de patrullas y otras.

En el tema de despacho, la plataforma de
iConvNet™ ofrece un mayor control del personal,
gracias a las llamadas de grupo y llamadas a to-
dos, que no solo pueden realizar la comunicacién
instantanea entre departamentos, sino también
transmitir informacion segun los diferentes grupos.
La funcién de prioridad de usuarios permite a los
responsables interrumpir otras llamadas y dar
instrucciones en casos de emergencia, lo que
mejora la eficiencia de la respuesta en situaciones
criticas.

“La solucién suministrada por INRICO satisfacia
las necesidades de comunicacion de la segu-
ridad dentro y fuera de la fabrica. La eficiencia

en nuestra gestion ha aumentado enormemente
gracias a la plataforma iConvNetTM, y resuelve
fundamentalmente el problema de la dificultad de
enlace y la baja eficiencia de los envios” sefiald el
jefe de Tl'y Comunicaciones de BYD.

;Qué hay de nuevo?
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ChatGPT.

Por. Walter Trujillo Diaz

4

El comienzo de una nueva era de la Inteligencia Artificial

Uno de los héroes emblematicos del universo JARVIS es un sistema de Inteligencia Artificial y proyecciones. Curiosamente, a pesar de lo
Marvel es sin duda Iron Man (Tony Stark). que funge como asistente de Tony Stark y que asombroso que podria ser JARVIS, se encuentra
Segun una de las historias llevadas a la pantalla  es responsable, entre otras cosas, de la opera- en un plano secundario dentro de la historia de
grande del popular comic, este excéntric cién de todos los sistemas de las Empresas Stark  este famoso personaje por lo que practicamente
billonario personaje, que adicionalmente posee y principalmente controla toda la tecnologia pasa desapercibido.

del 2022, lo que podriamos decir con
cierto grado de certeza como el punto
de origen de un innovador sistema que
considerariamos el precursor de JAR-
VIS: ChatGPT.

OpenAl, cuyos jovenes inicios datan
de 2015 y con sede en San Francisco, es
la empresa responsable de este notable
desarrollo tecnoldgico. Fundada por
personajes de la talla de Elon Musk,
Sam Altman, Greg Brockman, Ilya
Sutskever, y Wojciech Zaremba, entre
otros, OpenAl es una organizacion de
investigacion en inteligencia artificial
(TA) cuya mision, en sus propias pala-
bras, es desarrollar tecnologias de IA de
manera ética y segura para el beneficio
de la humanidad.

ChatGPT es un modelo de IA de
lenguaje avanzado enfocado especial-
mente para tareas de conversacion. Este
modelo se fue desarrollando a través de
métodos de entrenamiento con base a
una gran cantidad de datos para apren-
der a generar respuestas coherentes y
naturales en un contexto de dialogo.

A través de una serie de iteraciones
utilizando metodologias como el
Aprendizaje por Refuerzo a partir de la
Retroalimentaciéon Humana (RLHF por
sus siglas en inglés), ChatGPT es capaz
de comprender preguntas y generar res-
puestas apropiadas, asi como mantener
un hilo coherente de conversacion.

Otras de sus caracteristicas es su capa-
cidad de aprendizaje continuo, lo que le
permite mejorar y afinar sus respuestas
al paso del tiempo, a través de una gran
cantidad de idiomas. Todavia resulta
complicado cuantificar un conjunto de-
terminado de aplicaciones que pudieran
contar con los beneficios de ChatGPT,
pero ya ha empezado a ser utilizado en
situaciones tan variadas como chatbots,
asistentes virtuales, sistemas de didlogo,
generacién de contenido automatico y
validacion de cédigo de programacion.

Para darnos una idea clara de lo que
representa, hoy en dia un estudiante
puede acceder a ChatGPT (previo
registro en https://chat.openai.com/
chat) y pedirle (como Usted lo est4 le-

yendo) que le desarrolle un texto de tres
cuartillas que hable de la Revolucién
Mexicana; un programador le puede
solicitar que le ayude a encontrar un
error en su co6digo, o mejor atin, que le
entregue cierta funcionalidad codificada
en determinado lenguaje de progra-
macion; o simplemente puedes pedirle
que te ayude a escribir tus mensajes o
comentar los mensajes de otros desde tu
cuenta de Twitter.

Uno de los grandes retos de ChatGPT
es que tenga la capacidad para rechazar
solicitudes inapropiadas, por lo que

el sistema cuenta con mecanismos de
moderacion para advertir o bloquear
ciertos tipos de contenido no seguro;

y dichos mecanismos, igual que la
naturaleza intrinseca de este modelo de
IA, contintia aprendiendo para tener
un mejor desemperfio en esta materia al
paso del tiempo.

Microsoft arrancé este 2023 anunciando
una inversion de 10 BUSD en Ope-
nAl lo cual representa el incremento
de su apuesta original al acuerdo de
colaboracion estratégica que tenfan
ambas empresas en julio de 2020. En
ese acuerdo, Microsoft se convirtio en
el proveedor exclusivo de la nube para
el servicio de plataforma de OpenAl,
de tal forma que los clientes de OpenAl
accedieran a los recursos y servicios de
Microsoft Azure para ejecutar y escalar
sus aplicaciones de IA. Con esta nueva
inversion, es indudable que Microsoft
busca que las caracteristicas de la inte-
ligencia artificial generativa de modelos
como el de ChatGPT se convierta en
una parte central de sus aplicaciones de
productividad.

Entonces ;ChatGPT podria ser el
precursor real de JARVIS? Decidi no
quedarme con la duda y le hice tal cual
la pregunta a ChatGPT. Esto fue lo que
me respondio:

“ChatGPT y JARVIS tienen algunas
similitudes en cuanto a su capacidad
para generar respuestas y mantener una
conversacion coherente, pero también
hay importantes diferencias. ChatGPT
es un modelo de lenguaje basado en IA,

mientras que JARVIS es un personaje
ficticio con habilidades y capacida-

des exageradas. Ademads, ChatGPT

esta siendo utilizado para desarrollar
aplicaciones como chatbots y asistentes
virtuales, mientras que JARVIS es una
creacion de ficcion disenada para ser
una especie de super asistente personal.

En conclusion, ChatGPT es una
herramienta de inteligencia artificial
avanzada que puede generar respuestas
coherentes y naturales en un contexto
de conversacidn, pero no es el precursor
real de JARVIS ya que es una creacién
de ficcion con habilidades y capacidades
exageradas”

Creo que ChatGPT intenta, por lo me-
nos en estos momentos, contar con un
poco de modestia que le permite tener
los pies en la tierra ;No lo creen?
Walter Trujillo Diaz Twitter: @wtd_x

*Walter Trujillo Diaz
Ingeniero en cibernética y sistemas Computacionales egresado de la Universidad La Salle con estudios en programas de liderazgo por las Universidades
de Stanford y Georgetown, ha desemperiado actividades de desarrollo de negocios, ventas y alta direccion en empresas de Telecomunicaciones y TI por

mds de 25 afios. Entusiasta de la evolucion tecnoldgica y de una transformacion digital integral de la sociedad. Tuwitter: twitter.com/witd_x

capacidades cognitivas de un genio, crea a contenida en los trajes de Iron Man. Tony Stark

JARVIS (Just A Rather Very Intelligent System interactda con JARVIS la mayor parte de las Sin embargo, la perspectiva cambia radicalmen-

0 “Solo un Sistema Muy Inteligente”). veces en forma coloquial, dandole instruccio- te cuando pasamos de la ficcion a la realidad y
nes, haciendo preguntas o solicitdndole cdlculos  de pronto tenemos ante nosotros, desde finales
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Tania
Diaz,

Country Manager

en México

de Calidad Cloud

Calidad Cloud, proptech especializada
en la gestion de calidad y productividad
para controlar procesos constructivos

y postventa en obras de construccion,
civiles e inmobiliarias, nombré a Tania
Diaz como country manager, para liderar
el crecimiento de la compaiiia en México.

Diaz llega no solo con la misién de acer-
car la tecnologia de Calidad Cloud a mas
constructoras e inmobiliarias en México,
también de la mano de un equipo local
para continuar con la tarea de digitalizar
y optimizar a una industria que sigue en
la busqueda de retomar los niveles pre
pandémicos.

“Para mi es un privilegio formar parte de
una compaiifa innovadora como Calidad
Cloud. Estoy muy emocionada por
asumir este rol de country manager y en-
carar los grandes retos que esto represen-
ta, tales como expandir la presencia de
Calidad Cloud en México, concientizar a
los protagonistas de la industria sobre la
importancia de contar con herramientas
tecnoldgicas para mejorar procesos, re-
ducir costos y minimizar pérdidas, pero
también tengo una gran responsabilidad
de visibilizar la representacion femenina
en el sector de la construccion e inmobi-
liario y demostrar que nosotras tenemos
todo lo que se necesita para formar parte
de esta industria y liderar equipos desde
posiciones directivas”, afirmé Diaz.

Tania Diaz, arquitecta por la Universidad
Tecnolégica de México y con un Master
en Decoracion de Interiores, Arquitec-
tura e Interiorismo de la Universidad
Internacional de Valencia, cuenta con
mas de 12 afios de experiencia en la
industria en donde ha fungido como
lider del Departamento de Disefio en la
multinacional, FireBus Systems, asi como
directora de Proyectos e Interiorismo en
Rec Arquitectura y Construccién S.A.

de C.V.

Calidad Cloud cuenta con mas de ocho
afios de experiencia en los que ha podido
ayudar a digitalizar empresas en mas de
seis paises. A casi un afio de operar en
México, la proptech cuenta con clientes
en la Ciudad de México, Monterrey y
Guadalajara, a quienes estd dotando de
tecnologia para mejorar sus procesos.

La llegada de la ejecutiva
busca visibilizar e impulsar

la presencia de las mujeres
en la industria de la construc-
cion e inmobiliaria.

mas sustentables

Leos edificios pueden desempefiar un papel fundamental en la lucha contra el cambio climatico.
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El objetiva de Schneider Electric es empoderar a todos
para que aprovechen al maximo nuestra energia y
nuestros recursos, y lograr avances y sustentabilidad
para todos. En Schneider, lo denominamoes Life |s On.
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Se crea

E Primera
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Con un mercado global de metaverso valua-
do en los $61,8 mil millones de dolares en
el 2022 y con pronésticos que estiman que
en el 2030 alcance los $824,53 mil millones
de ddlares, de acuerdo a la firma Markets

& Markets, anuncian la creacion de Fornax
Studio, la primera agencia de influencers
digitales de América Latina, que dara acceso
al mundo del metaverso a celebridades y
empresas (politicos, empresarios, artistas,
deportistas, investigadores, lideres sociales,
etc.) interesados en consolidarse como
lideres de opinidn en un mercado que
registra actualmente mas de 400 millones
de usuarios activos mensuales y en el que
se espera que para el afio 2026 el 25% de
las personas pasaran una hora 0 mas cada
dia hiperconectados, de acuerdo a datos de
Statista.

“Uno de nuestros objetivos es apoyar a los
influenciadores, y al mismo tiempo a las
empresas que estan invirtiendo en su trans-
formacion y presencia digital a tener mayor
traccion sobre todos sus desarrollos tecno-
|6gicos con su presencia en el metaverso y
el desarrollo de metahumanos, generando
a la vez mayor conciencia en las personas
que adquiriran sus productos de la relevancia
del mundo hiperconectado”, indicé Jonathan
Méasmela, CEO de Fornax Studio.
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de Amerlca Latma

Fornax Studio sera dirigida desde Colombia
y para toda América del Sur por Jonathan
Masmela, emprendedor colombiano espe-
cialista en temas de metaverso y tecnologia
de realidad virtual y realidad aumentada y
Daniella Moscarella, reconocida empresaria
e influencer colombiana. Mientras que en
México seran representados para el mercado
de Centro y Norteamérica por el reconocido
productor de television y empresario mexi-
cano, Rafael Garcia Nares y su socio Ciro
Avila Ramirez, publirrelacionista de extensa
trayectoria.

El mercado del metaverso registra
actualmente mas de 400 millones
de usuarios activos mensuales y se
espera que para el aino 2026 el 25%
de las personas pasaran una hora o
mas cada dia hiperconectados.

“Los metahumanos son la representacion
digital en hiperrealismo de una persona

(ya sea real o imaginaria), que le permite
tener una multi presencia y capacidad de
estar digitaimente en diferentes lugares al
mismo tiempo, rompiendo las leyes fisicas y
brindando una mayor presencia en diversos
escenarios digitales”, indico Jonathan Mas-
mela, CEO de Fornax Studio.

Fornax Studio es la primera agencia
de influencers digitales de América
Latina, la cual sera dirigida desde
Colombia y para toda América del
Sur por Jonathan Masmela y Daniella
Moscarella, mientras que para el mer-
cado de Centro y Norteamérica estara
representada por el reconocido pro-
ductor de television y empresario
mexicano, Rafael Garcia Nares y su
socio Ciro Avila Ramirez, publirrela-
cionista de extensa trayectoria.
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Los metahumanos han comenzado a utilizarse en
diferentes sectores y aplicaciones, como por ejem-
plo, en el medio empresarial y de negocios. Hoy en
dia, los metahumanos sirven a las empresas como
embajadores de marca, generando una humaniza-
cion mas cercana del cliente y no exponiéndose la
vida publica de influenciadores. Asimismo, los meta-
humanos posibilitan tener una mayor presencia en
diferentes escenarios como redes sociales, tiendas
inmersivas, hologramas, publicidad, chatbots, entre
muchas mas, y adicionalmente generan un mayor
nivel de recordacién en las personas, quienes
“tomaran” al metahumano como referencia de las
empresas que los implementen.

“Los metahumanos son la representacion
digital de una persona, ya sea real o imagina-
ria, que le permite tener una multi presencia
(capacidad de estar en diferentes lugares al
mismo tiempo), rompiendo las leyes fisicas y
brindando una mayor presencia en diferentes
escenarios”, indicé Jonathan Masmela.

Adicionalmente los metahumanos seran usados
por influenciadores (lideres de opinién, artistas,
politicos, deportistas, periodistas, investigadores,
etc.) como una forma de aumentar su presencia

en diferentes plataformas y llegando a lugares
donde naturalmente no podrian estar o que hasta el

;Qué hay de nuevo?

El mercado global de meta-
verso en 2022 se valoré en
$61,8 mil millones de dolares
y podria llegar a $824,53 mil
millones de dédlares para 2030.

momento es dificil de que lo logren. Esto permitira diferentes ambientes, aprovechando este tipo de
que los influenciadores puedan generar publicidad o tecnologia.

contenido en lugares como la luna, la selva, el mar,

el futuro, el pasado, o cualquier lugar, el tnico limite

es la imaginacion.

El desarrollo de un metahumano sirve para generar
una imagen de marca mas constante y perdurable
en el tiempo, ayudando a que las personas tengan
un mayor nivel de recordacion de la marca y de
hacer cosas en lugares diferentes.

¢Quiénes lo deben usar? Las empresas o los
influenciadores que quieran estar a la vanguardia

y quieran tener presencia en el metaverso ya que
esto les permitira fortalecer su multi presencia y ser
referentes en innovacion. También empresas que
quieran hacer las cosas diferentes y romper los
esquemas tradicionales

¢Hay influenciadores metahumanos? Junto con
Daniella Moscarella, que es influenciadora colom-
biana, Jonathan Masmela cre¢ la primera influencia-
dora con su propia metahumana en octubre pasado.
Dentro de las diferentes ventajas que ofrece el tener
un metahumano esta la capacidad de que pueden
trabajar 24/7 permitiendo que las empresas no se
detengan y puedan tener una presencia mas fuerte.
Asimismo, Jonathan M&smela ya cuenta con su
propio metahumano, mediante el cual esta en
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CONSULTORES

CAPACITACION Y CONSULTORIA

Servicio de excelencia al cliente Evaluacion de metas e indicadores
Ventas efectivas con técnicas de negociacion Cumplimiento de la NOM 035
Equipos de trabajo de alto desempeno Diversidad, equidad e inclusion
Programa de habilidades gerenciales Habilidades de liderazgo para mujeres
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D REQUIERE
UEVAS

Creacion de campainas
Publicitarias en Facebook y Google
Manejo de Redes Sociales
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iSolicita ya un diagnéstico
gratuito; Servicio en todo el pais

www.qualy.mx ventasequaly.mx 5516572844
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